
APRENDIZAJES FUNDAMENTALES 

PARA LA ESCUELA QUE QUEREMOS 

 

 Lo que puedo identificar como aprendizajes como un nuevo enfoque es el aprendizaje POR COMPETENCIAS. 

Así mismo las otras definiciones como:  

 El enfoque por competencias en el currículo escolar del Perú  

 El enfoque por competencias y sus implicaciones en la práctica 

docente   

 La enseñanza por competencias y  

 La evaluación por competencias  

Es una competencia cuando una persona: 

Sabe actuar sobre la realidad y modificarla, sea para resolver un 

problema o para lograr un propósito, haciendo uso de saberes 

diversos con pertinencia a contextos específicos.  

 

 

 

Una de los grandes aspectos del enfoque que aún no me queda claro es: 

 La enseñanza por competencias, porque aquí debo tener en cuenta la cultura escolar. 

 La evaluación por competencias. 

 

Mi compromiso a asumir debe ser:  

 Organizarme con el equipo de Docentes de mi área para intercambiar nuestras experiencias exitosas sobre las 

prácticas pedagógicas.  

 Llevar a la práctica pedagógica mis nuevos aprendizajes adquiridos en este nuevo enfoque por Competencias, durante 

el año académico 2014. 

 Cumplir la misión y visión de mi I.E., que está diseñada de acuerdo a este nuevo enfoque. 

 



4) 

 

Como podemos ver en el video, ser competente es saber actuar sobre la realidad que se nos encomienda, para ello 

debemos tener la capacidad de resolver dicho problema y lograr el propósito que se nos encomienda con pertinencia, 

poniendo en acción todos los recursos con los cuales se cuenta. 

 

En este video lo que podríamos encontrar como 

una persona competente es a la mujer, en cambio el 

joven no lo es, sabemos bien que el joven tiene muchos 

valores y él se autodefine y se autoevalúa como  el mejor 

trabajador, muy responsable, cumplidor en todas sus 

acciones. 

El video observado tiene relación con las 

competencias porque a través de una situación vivencial 

demuestra lo que significa ser competente. 

E inclusive el Jefe actuó como una persona 

competente al encomendar a comprar naranjas para el 

personal, pues con ello pudo resolver el problema de la 

queja del joven. 

 

Agradezco a todo equipo responsable por permitirnos aprender y  participar en este 

curso virtual 2014. 

Lic. Pedro Natividad H. 

I.E. Cesar vallejo – Chancay  

  


