
CURSO  VIRTUAL: APRENDIZAJES VIRTUALES PARA LA  ESCUELAQUE QUEREMOS 

TAREA Nº 1 : COMPETENCIAS  

1.- ¿Qué aprendizajes nuevos, puedes identificar?  

A partir del video  visualizado y la lectura de las separatas que se adjuntan, 

puedo identificar estos  nuevos aprendizajes: 

1.- Una clara definición de la competencia, 

ejemplificada a través del video  “Naranjas 

para el  personal”. 

2.- La diferencia entre la concepción de 

competencia como un conjunto  de 

conocimientos, capacidades y actitudes 

frente al concepto  de competencia como la 

capacidad de resolver problemas 

movilizando nuestros conocimientos, 

capacidades y actitudes. Los cuales, no significan  lo mismo.  

 

2.- ¿Qué aspectos del enfoque aún no te han quedado  claros? 

Afortunadamente el  material  ofrecido  es tan explícito  que me ha permitido  

comprender. Puedo  argumentar que gracias  a la caridad de la información 

que  el  Área de Gestión Pedagógica ofrece, a través de la especialista del 

nivel, me ha quedado  claro  lo referente al enfoque de competencias.  

 

3.- ¿Qué compromisos asumes para orientar el  enfoque en el  ámbito  

que te compete? 

Entre los  compromisos que ya he asumido, puedo  citar algunos como:  

1.- Diseñar el  Plan de Trabajo  del  Círculo  

de Interaprendizaje Colaborativo (CIAC), el 

mismo  que tiene como  objetivo  abordar 

los diferentes instrumentos a partir del  

Sistema Curricular Nacional. Dicho  evento   

se realizará desde el  03 hasta el 07 de 

marzo del presente. 

2.- Repotenciar los GIAS al interior de mi  

I.E con el  propósito  de que el  colectivo  

docente quepepampino cuente con  
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espacios para    dirigir talleres pedagógicos.  

3,- Invitar a docentes de otras II.EE para intercambiar    experiencias exitosasa 

fin de enriquecer nuestra práctica pedagógica.  

4.- Revisar  las bondades de las diversas unidades didácticas a través de una 

valoración crítico -  reflexiva, ya que, por  muchos años he venido  trabajando  

con Unidades de Aprendizaje, restándole importancia a los Proyectos de 

Aprendizaje, los cuales nacen de un real  interés y necesidad de los 

estudiantes, tienen propósitos integradores y se concretizan  en un producto, 

por lo general,  tangible.    

 

4.- ¿Qué opinión tienes respecto  a los hechos evidenciados en el  video? 

¿Tiene relación con las competencias? 

Con respecto  a los hechos evidenciados en el  video, mi opinión es la 

siguiente: 

Ser competente radica en la capacidad de 

resolver problemas o lograr un propósito  

con pertinencia,  poniendo  en acción 

todos los recursos con los cuales se  

cuenta. El ser competente activa y 

combina en forma pertinente sus 

conocimientos, capacidades y actitudes.  

No sólo basta con tener valores que, al 

parecer caracteriza al  personaje de este 

video;   quien solicita un aumento  de 

sueldo  a su  jefe a partir de su autodefinición y autovaloración:   buen 

trabajador, responsable, puntual, honrado, honesto, etc.  

Definitivamente el  video  observado tiene relación con las competencias 

porque a través de una situación vivencial demuestra lo que significa ser 

competente en la actualidad: saber actuar en el  momento  preciso y 

haciendo  uso  combinatorio  de todo el  potencial  que tenemos como  

personas.  

Muchas gracias al  equipo responsable por permitirnos participar en este curso  

virtual.  
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